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O Plano de Governo que apresentamos foi elaborado com a 
colaboração de uma ampla gama de membros da comunidade 
jambeirense. Ao longo do processo, ouvimos atentamente as 
necessidades, preocupações e expectativas de cidadãos de 

diferentes segmentos sociais e econômicos. 

A proposta que apresentamos visa criar uma gestão pública 
verdadeiramente focada no bem-estar da população, livre de 

privilégios e comprometida com a justiça e a equidade. 
Estamos cientes de que os desafios que enfrentamos são 
significativos, mas temos a determinação de enfrentá-los 

com coragem e transparência. 

Acreditamos que o engajamento ativo da sociedade é 
fundamental para o sucesso de qualquer gestão 

pública, por isso, estabelecemos um compromisso 
com a participação dos munícipes. 

Pretendemos fortalecer os conselhos municipais e 
garantir que nossas decisões sejam tomadas em conjunto 

com a comunidade. 

Além disso, nossa equipe será composta por profissionais 
competentes e qualificados, garantindo uma 

administração ágil e eficiente. 

O nosso Plano de Governo está estruturado em quatro 
eixos estratégicos, cada um abordando aspectos essenciais 

para o desenvolvimento de Jambeiro. 
 



P R E F E I T A      V  I  C  E  -  P R E F E I T O 
 

ROSÂNGELA ALMEIDA            MICAEL SANTOS 

PLANO DE GOVERNO 

 

 Gestão Pública Eficiente e Transparente 

A nossa proposta para a gestão pública busca otimizar 
processos, simplificar burocracias e melhorar a comunicação 
com a sociedade. 

Queremos uma administração integrada, na qual todas as áreas 
trabalhem de maneira coordenada, com foco nos princípios de 
eficácia, eficiência e efetividade. 

As áreas-chave deste eixo incluem planejamento, 
administração, finanças, recursos humanos e comunicação. 
Para garantir a transparência e o controle, contaremos com o 
suporte da controladoria e do setor jurídico. 

 

 
 Desenvolvimento Humano e Inclusão Social 

Este eixo é dedicado ao fortalecimento do tecido social de 
Jambeiro. Com uma abordagem humanista, nosso objetivo é 
reduzir a exclusão social e aumentar o Índice de 
Desenvolvimento Humano (IDH) do município. 

Vamos investir em moradia, saúde pública, educação, 
segurança, esporte, lazer, cultura, acessibilidade e assistência 
social, sempre buscando a equidade e a dignidade para todas as 
famílias. 

Pretendemos, ao atender essas áreas, elevar a qualidade de 
vida dos munícipes e promover o pleno exercício da cidadania. 
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 Desenvolvimento Urbano e Ambiental Sustentável 

Neste eixo, estamos comprometidos com políticas públicas que 
incentivem o uso racional do território e a proteção do meio 
ambiente. 

Vamos garantir saneamento básico, ordenamento territorial, 
habitação adequada e mobilidade urbana eficiente, tudo isso 
com uma visão sustentável e que atenda à dinâmica da 
sociedade moderna. 

Além disso, propomos um planejamento urbano que respeite a 
diversidade e a pluralidade da comunidade, integrando áreas 
rurais e urbanas de maneira harmoniosa. 

 

 
 Desenvolvimento Econômico Sustentável 

Nosso foco neste eixo é criar um ambiente favorável para o 
desenvolvimento econômico, incentivando a indústria, os 
serviços, o comércio, o turismo e a agricultura. 

Vamos estimular a geração de empregos e a renda, de forma a 
criar uma economia mais dinâmica e inclusiva. 

Para isso, vamos promover políticas públicas que sustentem a 
geração de oportunidades, sempre com uma visão de longo 
prazo, que concilie crescimento econômico e preservação 
ambiental. 
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Ao estruturar nosso Plano de Governo nesses quatro 

eixos, estamos comprometidos em construir um futuro 

melhor para Jambeiro. Convidamos a comunidade a 

participar ativamente desta jornada, pois acreditamos 

que a colaboração entre governo e sociedade é a chave 

para um município mais próspero, justo e sustentável. 

Juntos, podemos construir uma Jambeiro que nos 

orgulhe e que ofereça oportunidades para todos. 
 



Gestão Pública Eficiente e 
Transparente 
Administração 

 

 

 

A eficiência do Poder Público é fundamental para assegurar um 
governo municipal eficaz, capaz de cumprir suas atribuições e, 
ao mesmo tempo, promover a participação ativa da 
comunidade. 

Para isso, é essencial adotar um planejamento sólido, baseado 
em diagnósticos precisos da realidade. Uma gestão pública 
moderna requer o uso de tecnologias da informação que 
otimizem os processos internos e facilitem o acesso dos 
cidadãos às informações públicas. 

Isso significa implementar sistemas que automatizem tarefas 
rotineiras, promovam a transparência e agilizem a prestação de 
serviços, tornando a experiência do cidadão com a 
administração pública mais eficaz e menos burocrática. 

A eficiência administrativa também está diretamente 
relacionada à gestão de recursos humanos. É preciso investir 
em equipes bem treinadas, comprometidas e capazes de 
atender às demandas da população de forma profissional e 
imparcial. 

A formação contínua e o incentivo ao desenvolvimento 
profissional dos servidores são elementos-chave para 
consolidar eficiência e qualidade no serviço público. 
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A administração financeira deve ser conduzida com 
responsabilidade e competência, garantindo que o orçamento 
seja gerido de forma prudente, evitando gastos desnecessários 
ou que estejam em desacordo com a legislação. 

Além disso, é necessário fortalecer os mecanismos de 
participação comunitária, como conselhos municipais e outras 
formas de envolvimento do cidadão nas decisões do governo. 

Um planejamento bem-estruturado e uma gestão transparente 
são essenciais para garantir que a comunidade esteja 
devidamente representada e que seus interesses sejam 
atendidos. 

Com uma gestão competente e comprometida, queremos 
construir um governo forte, capaz de enfrentar desafios e 
transformar a experiência do cidadão com o serviço público. 

. 
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Propostas Ações 

 
 

 
Reformar a Administração 

Pública 

- Estudar e estruturar modelos de gestão pública para 
reformas administrativas. 

- Melhorar a qualidade, estrutura e desempenho de 
cada área da administração. 

- Permitir maior celeridade na liberação de recursos e 
na gestão de processos administrativos. 

 
Desenvolver Núcleos de 

Trabalho Específicos 

- Criar núcleos multiprofissionais para Políticas e 
práticas voltadas para populações vulnerabilizadas, 

PcD e minorias. 

 
Integrar Secretarias e 

Órgãos de Gestão 

- Fomentar ações intersetoriais a partir do gabinete do 
prefeito para promover a troca de experiências e 

administrar recursos com profissionalismo e eficácia. 

 
 
 

 
Desenvolver Política de 

Recursos Humanos 

- Implantar horários específicos de atendimento nos diversos serviços 
para melhor servir à comunidade. 

- Incentivar a capacitação por meio de programas de treinamento para 
servidores de diferentes áreas. 

- Criar um Plano de Carreira para todos os funcionários públicos 
municipais, incluindo sistemas de acompanhamento e incentivo. 

- Estudar a viabilidade de implantação de piso salarial para todas as 
categorias. 

 
 

 
Estabelecer Metas de 
Eficácia para Todos os 

Órgãos 

- Elaborar planejamento estratégico em todas as 
atividades para definir metas de eficácia. 

- Implantar sistemas de racionalização e controle 
orçamentário para otimizar o uso de recursos. 

- Desenvolver um programa de qualidade no serviço 
público para garantir um atendimento mais eficiente e 

satisfatório para os munícipes. 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Educação 

 

 

 

O investimento na educação é um dos pilares fundamentais 
para o desenvolvimento de uma sociedade próspera e inclusiva. 

Reconhecemos que o conhecimento é a chave para romper com 
a indigência, o subdesenvolvimento e a marginalização, abrindo 
caminho para um futuro promissor e uma sociedade mais 
informada e preparada para os desafios do presente e do futuro. 

Entendemos que a erradicação do analfabetismo e o acesso 
universal ao ensino básico são obrigações constitucionais do 
poder público municipal. Por isso, é imperativo priorizar a 
educação como uma ferramenta essencial para promover a 
igualdade de oportunidades e a justiça social. 

A busca pela excelência na educação não se resume apenas à 
universalização do acesso, mas também à qualidade do ensino 
oferecido. 

Para isso, é necessário garantir processos inclusivos, equidade 
e igualdade de condições para todos os alunos. Um ambiente 
escolar propício ao aprendizado desempenha um papel crucial 
nesse processo. 

Por isso, estamos comprometidos em proporcionar instalações 
físicas bonitas, agradáveis, bem arejadas e sustentáveis, 
equipadas com toda a tecnologia necessária para apoiar o 
processo de ensino e aprendizagem. 
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No entanto, reconhecemos que a qualidade da educação 
também depende da valorização e capacitação contínua dos 
profissionais da educação. Por isso, investiremos 
significativamente na formação e atualização dos professores e 
do pessoal de apoio pedagógico. 

Além disso, buscaremos estabelecer parcerias estratégicas com 
universidades públicas de excelência da região, a fim de 
desenvolver programas de capacitação e valorização 
profissional e acadêmica. Entendemos que, ao investir na 
educação de qualidade para todos, estamos investindo no 
futuro de nossa comunidade. 

Estamos comprometidos em criar um ambiente educacional 
que estimule o aprendizado, promova a igualdade e prepare 
nossos alunos para serem cidadãos capacitados. 
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Desenvolver programas 

que visem a excelência no 
ensino municipal 

 
- Elaborar projetos para busca de recursos visando à 

melhoria da infraestrutura e capacitação do pessoal da 
área de Educação. 

- Criar mecanismos para disponibilizar Internet de 
qualidade, material pedagógico, bibliotecas e melhoria 

contínua da merenda escolar. 

- Garantir acesso, frequência e permanência na escola, 
inclusive para alunos com necessidades especiais, por 

meio de transporte escolar de qualidade. 

 
Atualizar o Plano 

Municipal de Educação 

 
- Realizar a atualização do Plano Municipal de Educação, 

adequando-o às necessidades e realidades atuais. 

Realizar cursos de 
atualização e capacitação 

para professores e 
demais funcionários da 

rede municipal 

 
- Promover cursos de atualização e capacitação para 

aprimorar as competências dos profissionais da 
educação. 

 
 

 
Implantar ensino em 
período integral, com 
atividades diversificadas 
e garantir o AEE 

 
- Implementar o ensino  em período integral, oferecendo 

atividades como culinária, horta, artesanato, música, entre 
outros. 

 
- Garantir materiais, ambiente e profissionais adequados ao 

Atendimento Educacional Especializado (AEE)  

- Maximizar as ações do Centro de Atendimento Terapêutico e 
Educacional. 
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Educação 

 

 

  
 

 

 

 

 

Propostas Ações 

 
Assegurar vagas nas 

creches, com qualidade 
no atendimento às mães 

que necessitarem 

 

 
- Garantir vagas nas creches e assegurar qualidade no 

atendimento às mães que necessitarem, 
durante todo o ano. 

 
Aprimorar o Plano de 

Carreira dos professores 

 
 

- Aprimorar o Plano de Carreira dos professores, 
proporcionando ajustes graduais conforme padrões 

qualitativos exigidos. 

 
 
 

 
Integrar as ações da 

Secretaria da Educação 
com outras secretarias 

municipais 

- Promover a integração das ações da Secretaria da 
Educação com as demais secretarias, visando uma 
abordagem interdisciplinar e holística na educação. 

- Realizar eventos esportivos como os Jogos de Verão e 
Jogos da Primavera em parceria com a Secretaria de 

Esportes. 

- Incluir no currículo escolar noções sobre o 
agronegócio e agricultura familiar, em parceria com a 

Secretaria de Agricultura. 

 
 

 
Implantação de um 

programa continuado de 
capacitação e formação 

para os jovens 

- Oferecer cursos de Informática, preparatórios para 
ENEM e vestibular, orientação profissional e Feira de 

Profissões. 

- Promover a inclusão digital dos estudantes da zona 
rural. 

- Incentivar o programa Jovem Aprendiz para fomentar a 
inserção dos jovens no mercado de trabalho. 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Saúde 

 

 

 

A saúde é uma das pedras angulares de uma sociedade próspera 

e inclusiva. Entendemos que garantir o acesso universal a 

serviços de saúde de qualidade é essencial para o bem-estar de 

nossa comunidade. Por isso, a saúde será uma das principais 

preocupações da nossa administração. 

Para enfrentar os desafios e superar os obstáculos existentes na 

área da saúde, nossa abordagem será centrada na prevenção, 

promoção e controle de doenças. 

Investiremos em programas e campanhas educativas para 

promover hábitos saudáveis, como boa higiene e alimentação 

balanceada, desde a infância até a terceira idade. 

Nosso objetivo é compartilhar conhecimentos sobre saúde e 

capacitar a população para tomar decisões mais conscientes 

em relação ao seu bem-estar. 

Daremos atenção especial à saúde da mulher, do homem, das 

crianças, dos adolescentes e jovens, dos idosos, das PcD, da 

população negra e LGBTQIAPN+. Implementaremos medidas 

preventivas específicas para cada grupo, visando garantir uma 

vida saudável e de qualidade para todos os munícipes. No que 

diz respeito à estrutura de atendimento, fortaleceremos e 

expandiremos a Estratégia de Saúde da Família, garantindo que 

todas as famílias tenham acesso a cuidados primários de saúde 

próximos às suas residências. 
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Saúde 

 

Além disso, nos empenharemos em criar condições 

para que a Unidade de Saúde da Família, Unidade de 

Pronto Atendimento e demais unidades de saúde 

ofereçam um serviço de excelência, com uma 

abordagem humanizada e eficaz. Isso envolve garantir 

uma estrutura física adequada, aquisição e instalação 

de equipamentos modernos e eficientes, reduzindo ao 

máximo a necessidade de deslocamento dos usuários. 

Buscaremos também ampliar o quadro médico, abrangendo 

o maior número possível de especialidades médicas, para 

garantir um atendimento completo e abrangente para a nossa 

comunidade. 

Acreditamos que ao priorizar a prevenção, promover a educação 

em saúde e investir em uma estrutura de atendimento de 

qualidade, estaremos construindo uma comunidade mais 

saudável, resiliente e pronta para enfrentar os desafios futuros. 

Estamos comprometidos em trabalhar incansavelmente 

para garantir que todos os nossos munícipes tenham acesso a 

cuidados de saúde dignos e eficazes. 

Juntos, construiremos um futuro mais saudável e próspero para 

todos. 
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Saúde 

 

 

  
 

 

 

 

Propostas AÇÕes 

 

 
Ampliar o quadro de 

especialidades da 
Unidade de Saúde da 

Família (USF) e melhorar 
a infraestrutura de 

atendimento, conforme 
as Políticas e orientaÇÕes 

estadual e nacional 

- Viabilizar o atendimento de especialidades médicas como pediatras em 
tempo integral e ginecologistas. 

- Estudar a viabilidade de funcionamento do aparelho de raio-X para 
facilitar o acesso dos moradores, sem a necessidade de deslocamento para 

outra cidade. 

- Adquirir um aparelho de ultrassonografia. 

- Garantir atendimento psiquiátrico. 
- Incentivar reuniões mensais com o Conselho Municipal de Saúde. 

 

-Estudo de viabilidade de um laboratório ou parcerias com laboratório de 
análises clínicas para coleta de material na cidade para que não haja 

necessidade de deslocamento para as cidades vizinhas. 

 

 
 
 
 

 
Humanizar o atendimento 

na rede de saúde 

 

- Adotar uma postura de atenÇão e cuidado no atendimento 
que corresponda efetivamente à expectativa da populaÇão. 

- Melhorar especialmente o atendimento nas recepÇÕes das 
unidades de saúde através da qualificaÇão profissional. 

- Ampliar as políticas de valorizaÇão dos profissionais 
de saúde do município. 

- Ampliar e qualificar o transporte sanitário eletivo (TSE),       
dando atenÇão especial ao atendimento da populaÇão rural. 

 
 

Ampliar e melhorar a 
qualidade do 

atendimento na 
Estratégia de Saúde da 

Família (ESF), 
atingindo 100% da 

cobertura do município. 

- Pleitear junto ao Departamento Regional de Saúde (DRS) o mapeamento da 
ESF para melhor adequaÇão do atendimento na zona rural. 

- Pleitear, através do Programa Mais Médicos (Governo Federal), a 
complementaÇão do quadro médico do município das equipes da Saúde 

da Família. 

- Reestruturar as equipes da ESF, adequando o número de profissionais às 
demandas da populaÇão. 

- Criação de Unidade Básica de Saúde no bairro Tapanhão. 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Saúde 

 

 

  

 
- Ampliar e melhorar a saúde da criança, da mulher, do homem, da população 

negra, da PcD, de LGBTQIAPN+, dos adolescentes e jovens. 
 

- Implantar Libras e Braille nas unidades de saúde do município, como 
ferramenta de inclusão social. 

 
- Incluir representantes de populações vulnerabilizadas no Conselho Municipal 

de Saúde. 

 
- Incentivar campanhas de doaÇão de sangue, plaquetas e medula óssea. 

 
- Promover campanhas itinerantes voltadas a exames oftalmológicos, 

diabéticos, ginecológicos e urológicos. 

 
- Realizar campanhas de conscientizaÇão sobre a importância da 

saúde bucal e tratamentos. 
 

 
Aplicar na prática as  Políticas 

Nacionais de Atenção Integral à 
Saúde - da Criança (PNAISC), da 

Mulher (PNAISM), do homem 
(PNAISH), da População Negra 

(PNSIPN), da PcD (PNAISPD), de 
LGBTQIAPN+ e Diretrizes 

Nacionais para a Atenção Integral à 
Saúde de Adolescentes e Jovens  

- Aumentar as campanhas preventivas e educativas através do Programa Saúde 
na Escola. 

 

- Implementar programa de capacitaÇão contínua para profissionais de 
saúde visando à prevenÇão de infecções sexualmente transmissíveis e 

cânceres comuns. 

 

- Criar o Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso (PADI) como parte 
do Programa Saúde do Idoso. 

 
- Monitorar casos de dengue e outras epidemias, fiscalizar e orientar a 
sociedade para combate aos focos, e promover a educaÇão pela vigilância 

em saúde. 

 

- Manter, melhorar e valorizar os serviÇos de vigilância epidemiológica, 
sanitária, ambiental e saúde do trabalhador. 

 
- Manter o sistema de vigilância epidemiológica dos agravos de notificaÇão por 

dengue. 

 
- Realizar cursos intensivos para capacitaÇão na atuaÇão dos agentes de 

saúde e agentes de endemias. 

Propostas AÇÕes 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Esporte e Lazer 

 

 

 

O lazer e o esporte são componentes essenciais para o 

desenvolvimento e bem-estar da comunidade, desempenhando 

um papel crucial na promoção da integração social, na 

educação física e no combate à violência infanto-juvenil. 

Em nossa cidade, reconhecemos a importância de oferecer 

oportunidades significativas para nossos cidadãos desfrutarem 

de atividades físicas, recreativas e esportivas. 

Entendemos que o esporte e o lazer não são apenas formas de 

entretenimento, mas também ferramentas poderosas para 

construir um ambiente saudável e coeso. 

Ao incentivar a prática esportiva e de lazer, estamos investindo 

na saúde física e mental de nossa população, ao mesmo tempo 

em que criamos espaços para interação social e aprendizado. 

Nossa visão para os esportes e o lazer em nossa comunidade é 

baseada em uma política pública abrangente, que busca 

promover uma variedade de programas e projetos acessíveis 

tanto para a população de área urbana quanto para a 

população de zona rural, a todas as faixas etárias e grupos 

sociais. 

Queremos oferecer, não apenas atividades recreativas, mas 

também criar oportunidades para o desenvolvimento de 

talentos esportivos locais. 
 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Esporte e Lazer 

 

Nosso objetivo é democratizar o acesso ao esporte e ao lazer, 

garantindo que todos os membros da comunidade tenham a 

chance de participar e se beneficiar dessas atividades. 

Isso inclui a implementação de programas de base que visam 

educar e engajar nossos jovens, fornecendo-lhes alternativas 

positivas e construtivas para ocupar seu tempo livre. 

Além disso, estamos comprometidos em apoiar e promover 

iniciativas individuais e coletivas em diversas modalidades 

esportivas. 

Queremos criar um ambiente onde os talentos locais possam 

florescer e se tornar modelos e inspirações para toda a cidade. 

Em resumo, nossa abordagem para o esporte e o lazer é 

holística e inclusiva, visando não apenas o bem-estar físico, mas 

também o desenvolvimento social e emocional de nossa 

comunidade. 

Estamos comprometidos em criar um ambiente onde todos 

possam prosperar e se sentir parte de algo maior através do 

esporte e do lazer. 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Esporte e Lazer 

 

 

  
 

 

 

 

Propostas AÇÕes 

 
 
 
 
 
 
 

ImplantaÇão de mais 
praÇas esportivas 

 
- Disponibilizar e modernizar áreas para a prática de 
esporte e lazer, com instalaÇÕes e equipamentos 

adequados. 

- Fortalecer a estrutura de recursos humanos, 
capacitando e valorizando os profissionais da área 

esportiva. 

- Incentivar a participaÇão em competiÇÕes estaduais, 
intermunicipais e nacionais em todas as modalidades. 

- Implantar indicadores de acompanhamento e 
avaliaÇão do esporte educacional e de lazer. 

 

 
Programa Pintando a 
Cidadania - Inclusão 
Social pelo Esporte 

- Desenvolver hábitos saudáveis e promover o acesso à 
prática e cultura do esporte e do lazer. 

- Democratizar o acesso à prática esportiva e de lazer, 
com foco em crianÇas, adolescentes, idosos e PcD. 

 
 

 
Reforma e reestruturaÇão 

do Clube 

 
- Garantir o uso comunitário do espaÇo para prática 

esportiva e de lazer. 

- Oferecer acesso a diversas modalidades esportivas. 
- Adquirir novos equipamentos e materiais esportivos. 

 
- Criar infraestrutura para a realizaÇão de provas e 

eventos relacionados. 
 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Esporte e Lazer 

 

 

  
 

 

Propostas AÇÕes 

 
 
 
 
 

 
Criação de um recinto de 
exposição e implantaÇão 
de centro equestre em 

parceria com a iniciativa 
privada 

 
 
 

- Apoiar e estimular a prática de esportes equestres, 
criando uma opÇão de lazer para a populaÇão. 

 
- Atrair eventos, rodeios e competiÇÕes para tornar a 

cidade uma referência equestre regional. 

 
- Estimular o comércio local com a atraÇão de adeptos 

dos esportes equestres. 
- Fomentar e viabilizar a prática equoterápica. 

 

... . 
. . 

. 

. 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Cultura 

 

 

 

A Fundação Cultural de Jambeiro representará um marco 

fundamental na promoção e preservação da riqueza cultural de 

nosso município. Num espaço privilegiado para a ação 

político-cultural, a fundação será como uma plataforma 

dinâmica para a expressão dos atores sociais, onde as 

demandas se manifestam de maneira clara e as políticas 

públicas podem alcançar diretamente o cidadão. 

Compreendemos que a cultura desempenha um papel vital na 

construção da cidadania e na participação ativa na vida da 

cidade. Nossa política municipal de cultura será orientada para 

enriquecer a qualidade de vida de nossos munícipes, 

oferecendo uma variedade de atividades artísticas, sociais, 

intelectuais e recreativas que alcancem todas as camadas da 

sociedade. 

Nosso trabalho se concentrará no planejamento, 

desenvolvimento e implementação de um programa cultural 

abrangente, com um calendário de eventos definido em 

colaboração com artistas e agentes culturais locais. 
 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Cultura 

 

Estimularemos a criatividade e a expressão cultural através da 
alocação de recursos orçamentários adequados e do 
estabelecimento de parcerias com a iniciativa privada, 
incentivando possíveis vantagens fiscais conforme permitido 
pela lei. 

Reconhecemos a importância de resgatar e preservar nossa 
cultura tradicional, valorizando seu patrimônio material e 
imaterial, que não apenas enriquece nossa identidade local, 
mas também para atrair visitantes e impulsionar nossa 
economia criativa. 

A Fundação Cultural de Jambeiro será um espaço de celebração, 
aprendizado e expressão, onde Juntos, estaremos valorizando e 
apoiando os artistas jambeirenses em todas as esferas. 

 

. . . 

. 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Cultura 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CriaÇão da FundaÇão 
Cultural de Jambeiro 

- Implantar o Sistema Municipal de Cultura com o 

Conselho Municipal de Cultura, contemplando 

representantes dos diversos segmentos culturais. 

- Elaborar planejamento e projeto para a obtenÇão de 

recursos necessários, incluindo parcerias com o setor 

privado e órgãos governamentais. 

- Aprimorar espaÇos culturais e infraestrutura, 

incentivando o trabalho coletivo. 

- Valorizar a cultura caipira através de exposiÇÕes e 

oficinas permanentes. 

- Realizar mapeamento de artistas e produtores e 

promover encontros de integraÇão. 

- Desenvolver economia criativa sustentável. 

- Estabelecer intercâmbio com instituiÇÕes culturais 

regionais para capacitaÇão e apresentaÇÕes. 

- Promover eventos culturais de qualidade, apoiando 

artistas locais e estimulando o turismo. 

- Fortalecer festas populares e folclore local. 

- Captar recursos através de editais e convênios 

governamentais. 

- Trabalhar com a Secretaria de EducaÇão na inclusão de 

conteúdo cultural nas escolas. 

- Promover interdisciplinaridade entre setores da 

administraÇão municipal. 

- Restaurar o Mercado Municipal como patrimônio 

cultural. 

Propostas AÇÕes 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Cultura 

 

 

  
 

 

 

Propostas AÇÕes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ImplantaÇão do Centro 
Cultural 

 
- Valorizar e desenvolver atividades artísticas no Centro 

Cultural. 

- Viabilizar espaÇo permanente para exposiÇão e 

comercializaÇão de trabalhos de artistas e artesãos 

locais. 

- Oferecer aulas de diversas modalidades culturais. 

- Restaurar a Biblioteca Pública e criar o ônibus- 

biblioteca para acesso cultural na zona rural. 

- Realizar oficinas em parceria com instituiÇÕes 

culturais regionais. 

 
 
 
 
 
 

 
ImplantaÇão do projeto 
"Arte de Viver" (Famuja) 

 
 
 

- Retomar na cidade a fanfarra municipal. 

- Educar através da música e danÇa. 

- Realizar apresentaÇÕes e desfiles. 

- Estimular turismo e comércio. 

- Incentivar jovens para atividades saudáveis. 

- Fortalecer laÇos sociais entre famílias. 

- Oferecer oportunidades aos jovens na música. 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Cultura 

 

 

  
 

 

 

Propostas AÇÕes 

 
 
 
 
 

CriaÇão de um Calendário 
Oficial de Eventos 

- Resgatar festejos culturais tradicionais. 

- Criar o Festival da Agricultura para promoÇão dos 

agricultores e cultura rural. 

- Realizar feiras do Livro e de artesanato. 

- Promover eventos culturais e festivais. 

- Estabelecer agenda semanal de eventos na PraÇa. 

- Realizar festivais de bandas e fanfarras anualmente. 

OrganizaÇão de um 
inventário dos bens 

culturais 

 
- Criar museu e banco de dados sobre o patrimônio 

cultural de Jambeiro. 

. 
. . 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Assistência Social 

 

 

 

A política de desenvolvimento, inclusão e assistência social é 

um pilar fundamental para garantir o bem-estar e a igualdade 

de oportunidades em nossa cidade. Com base nas diretrizes do 

PNAS, SUAS e LOAS, buscamos romper com práticas 

assistencialistas e promover uma abordagem mais ampla e 

eficaz para atender às necessidades da população em situação 

de risco e vulnerabilidade social. 

Historicamente, observamos uma tendência de 

assistencialismo que, embora forneça ajuda imediata, muitas 

vezes perpetua a dependência e não aborda as causas 

subjacentes da desigualdade. 

Nosso objetivo é garantir que todos os cidadãos de Jambeiro 

tenham acesso a direitos básicos, como alimentação, moradia, 

saúde, educação, cultura e segurança pública, essenciais para o 

desenvolvimento humano e social. 

Priorizamos especialmente a proteção e inclusão da população 

idosa e das pessoas com deficiência em nossos programas, 

reconhecendo suas necessidades específicas e garantindo-lhes 

dignidade e oportunidades de participação plena na sociedade. 
 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Assistência Social 

 

É crucial que a comunidade compreenda que esses direitos 

sociais não são favores, mas sim garantias fundamentais a 

serem asseguradas pelo Estado. 

A omissão do poder público nesse sentido pode acarretar em 

aumento da marginalidade e violência, impactando 

negativamente a coesão social. 

Além de fornecer assistência imediata, nosso foco está na 

capacitação e no empoderamento dos beneficiários, visando à 

criação de oportunidades para a autonomia e a inclusão 

produtiva na sociedade. 

Estimulamos o empreendedorismo como forma de superar a 

pobreza, promovendo a geração de emprego e renda e 

incentivando a participação ativa na economia local. 

Nossa visão é construir uma cidade onde todos os cidadãos 

tenham acesso equitativo às oportunidades e recursos 

necessários para uma vida digna e próspera. 

Através de uma abordagem abrangente e colaborativa, estamos 

comprometidos em construir uma comunidade mais inclusiva, 

resiliente e solidária para todos os seus membros. 
 



Desenvolvimento Humano 
e Inclusão Social 
Assistência Social 

 

 

  
 

 

 

 

Propostas AÇÕes 

 
 
 
 

 
Revisar o Cadastro Único 

para inserÇão nos 
Programas Sociais 

 
 
 

- Realizar busca ativa para atualizar e incluir pessoas 

atualmente afastadas dos programas pela falta de 

acesso à informaÇão, estendendo os benefícios a mais 

famílias. 

 
- Garantir condiÇÕes mínimas de sobrevivência às 

famílias em situaÇão de carência e vulnerabilidade. 

 
 
 

 
Fortalecer os atores do 
Sistema de Garantias de 
Direito da CrianÇa, do 
Adolescente e Idoso 

 

-Capacitar e valorizar os Conselheiros Tutelares, com 

ampliação de benefícios e reajuste salarial. 

- Implantar projetos conjuntos com a Secretaria de 

Esportes para atender os jovens e a Terceira Idade. 

- Criar a Casa do Idoso, com atividades específicas, 

profissionais capacitados e qualificados para dar a 

devida atenção à quem tanto precisa. 

- Reestruturar o CRAS. 

 
 
 
 

 
Estabelecer programas 
conjuntos com outras 
áreas da administraÇão 

 
 

 
- Criar parcerias entre as áreas de seguranÇa pública e 

EducaÇão para aÇÕes preventivas. 

 
- Trabalhar em parceria com a secretaria da Saúde na 

prevenÇão e tratamento da dependência química, em 

convênio com entidades. 



Desenvolvimento Urbano e 
Ambiental 
Meio Ambiente 

 

 
 
 
 
 
 

A questão ambiental e a sustentabilidade são elementos 

fundamentais que devem ser incorporados em todas as áreas 

da administração municipal. 

Isso porque as atividades humanas, em sua maioria, geram 

impactos que podem ser positivos ou negativos para o meio 

ambiente. A visão de um planeta limpo e saudável não é apenas 

uma utopia, mas uma necessidade urgente, reconhecida 

inclusive pelos países desenvolvidos, que cada vez mais 

compreendem a importância de práticas que respeitem a 

Natureza. 

Temas como economia verde, economia criativa e tecnologias 

sustentáveis devem ser pilares na formulação da Política 

Ambiental de qualquer gestão responsável. 

Essas abordagens representam soluções para o futuro, não 

apenas em termos ambientais, mas também com um enorme 

potencial econômico. 

Como estratégia para promover ações ambientais e garantir a 

sustentabilidade, é essencial desenvolver projetos voltados 

principalmente para a preservação dos recursos hídricos, o 

saneamento básico e a gestão adequada dos resíduos sólidos. 
 



Desenvolvimento Urbano e 
Ambiental 
Meio Ambiente 

 

Essas medidas não só contribuem para a proteção do meio 

ambiente, mas também promovem a saúde pública e a 

qualidade de vida da população. 

Portanto, é imprescindível que a administração municipal adote 

políticas e práticas que levem em consideração os princípios da 

sustentabilidade em todas as suas decisões e ações, visando 

não apenas o bem-estar presente, mas também o futuro das 

gerações vindouras. 
 



Desenvolvimento Urbano e 
Ambiental 
Meio Ambiente 

 

 

  
. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Implantar a Gestão 

Integrada dos Resíduos 
Sólidos 

- Criar uma cooperativa de reciclagem em parceria com 

o Fundo Social, visando a geração de empregos e reintegração 

das pessoas em situação de vulnerabilidade social.  

- Adquirir equipamentos para trituraÇão de resíduos 

verdes e criar Pontos de Entrega Voluntária para 

reciclagem de resíduos da construÇão civil. 

- Capacitar funcionários para poda adequada e 

embelezamento urbanístico. 

- Implementar a coleta seletiva de modo efetivo. 

 

 

Propostas AÇÕes 

 
 
 
 
 
 

 
Fortalecer e reestruturar a 

Secretaria  de Meio 
Ambiente 

 

 
- Implementar projetos de ArborizaÇão Urbana e paisagismo 

para melhorar o aspecto visual e urbanístico. 

- Desenvolver o projeto floresta urbana para aumentar áreas 

verdes na cidade. 

- Implantar o Programa de EducaÇão Ambiental visando a 

melhoria contínua do meio ambiente. 

- Implantar o Projeto Rio Vivo para preservar e revitalizar 

recursos hídricos. 

-Melhorar os indicadores do municipio no Programa 

Município VerdeAzul. 



Desenvolvimento Urbano e 
Ambiental 
Meio Ambiente 

 

 

  
 

 

 

 

Propostas AÇÕes 

 
 

 
AplicaÇão da Lei Municipal 

PSA – Pagamento por 
ServiÇos Ambientais 

 
 

 
- Incentivar a conservaÇão e restauraÇão de vegetaÇão 

nativa para proteger e manter nascentes. 

- Cumprir as exigências do Estatuto das Cidades. 

 
 
 
 
 
 

 Mapear as nascentes 
urbanas e rurais 

 
 

 
- Recuperar e revitalizar nascentes através de 

programas de EducaÇão Ambiental. 

- Promover a EducaÇão Ambiental e estimular hábitos 

saudáveis com aÇÕes permanentes de formaÇão, 

sensibilizaÇão e conscientizaÇão de professores, alunos 

e comunidade. 

 

 
 
 

 
CriaÇão e Fomento a 
EspaÇos de EducaÇão 

Ambiental 

 
 
 

 
- Incentivar a criaÇão de espaÇos educadores de 

EducaÇão Ambiental, formais e informais, abertos para 

visitas escolares e do público em geral. 



Desenvolvimento Urbano e 
Ambiental 
Planejamento e Infraestrutura 

 

 

 

O Planejamento e Infraestrutura Urbana são elementos vitais na 

gestão governamental, pois garantem o desenvolvimento 

adequado das funções sociais da cidade, promovendo o bem- 

estar e a qualidade de vida dos cidadãos. 

Nosso objetivo central é proporcionar condições propícias para 

o crescimento econômico, além de assegurar os direitos 

fundamentais, como o acesso à moradia, ao saneamento 

básico, à preservação ambiental e à infraestrutura urbana. 

Para alcançar esses objetivos, vamos atualizar e ajustar o Plano 

Diretor de acordo com as diretrizes nacionais vigentes. 

Isso possibilitará a implementação de iniciativas como o REURB 

(Regularização Fundiária Urbana), entre outros programas de 

desenvolvimento urbano. 

Através do planejamento urbano adequado, é possível promover 

o crescimento sustentável das cidades, equilibrando o 

desenvolvimento econômico com a preservação ambiental e o 

bem-estar social. 

Dessa forma, o Planejamento e Infraestrutura Urbana se tornam 

ferramentas fundamentais para promover cidades mais 

inclusivas e prósperas, atendendo às necessidades presentes 

sem comprometer as gerações futuras. 
 



Desenvolvimento Urbano e 
Ambiental 
Planejamento e Infraestrutura 

 

 

  
 

 

 

Propostas AÇÕes 

 
 
 
 

Atualizar e adequar o 
atual Plano Diretor 

 
- Desenvolver estudos e estruturar o planejamento do 

Município de acordo com a legislaÇão atual. 

- Identificar áreas para implantaÇão de parques, praÇas 

e locais para realizaÇão de eventos e atividades físicas, 

visando torná-las mais seguras e úteis para a 

populaÇão. 

 
 
 
 

 
Melhorar os serviÇos de 

Internet 

 
- Oferecer internet grátis. 

- Facilitar a comunicaÇão e interaÇão da populaÇão com 

as novas tecnologias. 

- Oferecer conexão em banda larga em todo o município 

para democratizar o acesso à internet e promover a 

inclusão social. 

- ImplantaÇão do programa “Cidade Conectada” para 

instalaÇão de WIFI (internet móvel) nos principais 

pontos e praÇas da cidade. 

urbana, pavimentaÇão, reconstruÇão ou recuperaÇão de 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 



Desenvolvimento Urbano e 
Ambiental 
Planejamento e Infraestrutura 

 

 

  
 

 

 

 

Propostas AÇÕes 

 
 
 
 
 
 
 

Melhorar o serviÇo de 
limpeza urbana 

 

 
- Ampliar e melhorar o sistema de coleta de lixo e evitar 

acúmulo de resíduos e lixos por toda a cidade. 

- Realizar campanhas de orientaÇão e incentivo a 

moradores e turistas sobre a importância de manter a 

cidade limpa. 

- CriaÇão de ciclovia e pista de caminhada, adequaÇão 

das vias públicas e calÇadas para pessoas com 

mobilidade reduzida. 

 
 
 
 

 
Mobilidade Urbana 

 

 
- Construir pontos de ônibus mais confortáveis e 

esteticamente melhores projetados. 

- Trabalhar junto à Empresa Metropolitana de 

Transportes Urbanos (EMTU) para melhorar o transporte 

intermunicipal. 

 
 
 

 
ImplantaÇão de um 

programa habitacional 
para atender à populaÇão 

de baixa renda 

 
 
 

- Buscar a erradicaÇão de habitaÇÕes sem condiÇÕes 

mínimas e dignas de moradia e reduzir os índices de 

déficit habitacional. 

- Disponibilizar plantas e projetos de moradias 

populares acessíveis às pessoas de baixa renda. 



Desenvolvimento Urbano e 
Ambiental 
Planejamento e Infraestrutura 

 

 

  
 

 

 

Propostas AÇÕes 

RegularizaÇão Fundiária 
Urbana e Rural 

- Dar continuidade  nos programas de regularizaÇão 

fundiária dos governos estadual e federal. 

 
 
 
 

 
AÇÕes de SeguranÇa 

Pública 

 
- Ampliar a Atividade Delegada no município. 

              -Fortalecer o Conselho de SeguranÇa Pública           

- Mobilizar permanentemente as forÇas policiais, 

administrativas e comunitárias para enfrentamento 

conjunto das questões de seguranÇa pública. 

- Reativar e ampliar o monitoramento por câmeras em 

pontos estratégicos da cidade. 



Desenvolvimento Econômico 
Sustentável 
Desenvolvimento Econômico 

 

 

 

O desenvolvimento econômico de Jambeiro é fundamental para 

garantir não apenas a estabilidade financeira, mas também o 

bem-estar da comunidade. 

Embora o município seja privilegiado por seu parque industrial, 

é essencial diversificar os investimentos em outros setores 

administrativos. 

A dependência exclusiva de um único setor industrial pode 

expor a cidade a riscos significativos durante crises 

econômicas. Portanto, atrair investimentos em segmentos 

variados é fundamental para fortalecer a economia local e 

garantir sua resiliência a longo prazo. 

Além disso, a melhoria da infraestrutura é uma peça-chave no 

estímulo ao desenvolvimento econômico. A recuperação das 

vias de acesso não apenas facilita a logística para o setor 

produtivo, mas também contribui para o escoamento eficiente 

da produção industrial. 

Isso, por sua vez, resulta na criação de mais empregos diretos e 

indiretos, impulsionando ainda mais o crescimento econômico 

de Jambeiro. 
 



Desenvolvimento Econômico 
Sustentável 
Desenvolvimento Econômico 

 

Os micro e pequenos empresários, que representam uma parte 

significativa do tecido econômico de Jambeiro, também 

necessitam de apoio do poder público local. 

Além de oferecer suporte específico para o pequeno comércio e 

os prestadores de serviços, é essencial estimular melhorias no 

atendimento e na oferta de produtos e serviços locais. 

Isso fortalece, não só o consumo interno, como também 

contribui para a sustentabilidade econômica da cidade a longo 

prazo. 

Em resumo, uma abordagem abrangente para o 

desenvolvimento econômico de Jambeiro deve incluir a 

diversificação dos investimentos, a melhoria da infraestrutura e 

o apoio contínuo aos micro e pequenos empresários. 

Ao adotar essas medidas, o município pode criar um ambiente 

propício para o crescimento econômico sustentável e para o 

bem-estar de Jambeiro. 
 



Desenvolvimento Econômico 
Sustentável 
Desenvolvimento Econômico 

 

 

  
 

 

 

 

 

Propostas AÇÕes 

 
 
 

Implementar parcerias 
público-privadas 

- Desenvolver programas e implantar mecanismos que 

visem a integraÇão do setor privado nos investimentos 

de infraestrutura e fomento às atividades produtivas. 

-  Incrementar metodologias que permitam celeridade 

na implantaÇão dos programas e projetos previstos. 

 
 

 
RecuperaÇão das vias de 

acesso 

- Atuar para que a cidade tenha novamente uma agência 

bancária para atendimento à populaÇão e visitantes. 

- AmpliaR e melhorar os distritos industriais. 

- RecuperaR as vias de acesso. 

- Elaborar política de atraÇão de novos investimentos. 

- Promover a diversificaÇão do parque industrial. 

Estruturar parcerias com 
órgãos competentes para 

fomento da economia local 
(Sebrae, Senai, Sesc, Senac, 

iniciativa privada e 
entidades governamentais). 

- Possibilitar a preparaÇão de mão de obra especializada para atender às 

demandas das indústrias. 

 

- Oferecer a oportunidade de iniciaÇão profissional e aperfeiÇoar a mão de 

obra existente. 

 

-Fomentar o empreendedorismo, inovar e capacitar os pequenos e médios 

negócios e seus colaboradores. 

 

 
Reduzir a burocracia 

municipal e concentrar 
num mesmo local, os 

serviÇos necessários para 
a documentaÇão, 
licenciamento e 

funcionamento de 
empresas 

 
- Estudar a implantaÇão de programa de apoio ao 

empreendedorismo e ao micro e pequeno empresário. 

- Fomentar o empreendedorismo e os novos negócios e 

promover a educaÇão empreendedora no município. 

- Capacitar micro e pequenos empresários, em conjunto 

com universidade e instituiÇÕes como Sebrae, Senac. 

- Apoiar as iniciativas e os novos negócios nas áreas de 

comércio e serviÇos. 



Desenvolvimento Econômico 
Sustentável 
Desenvolvimento Rural 

 

 
 

O desenvolvimento rural desempenha um papel crucial no 

crescimento sustentável e na prosperidade de Jambeiro, 

trazendo uma série de benefícios econômicos, sociais e 

ambientais para a comunidade local. 

Nesse contexto, é fundamental entender a importância desse 

setor e explorar maneiras eficazes de promover seu avanço. 

 

Em Jambeiro, assim como em muitas outras regiões, o 

desenvolvimento rural vai muito além da simples produção 

agrícola. É um motor vital que impulsiona a economia local, 

proporcionando empregos, garantindo segurança alimentar, 

preservando a cultura e os modos de vida tradicionais, além de 

contribuir para a conservação dos recursos naturais e da 

biodiversidade. 

Promover o desenvolvimento rural em Jambeiro requer uma 

abordagem multifacetada e integrada. Isso envolve 

investimentos em infraestrutura básica, como estradas rurais, 

sistemas de irrigação e armazenamento de água, eletrificação 

rural e acesso à internet. 
 



Desenvolvimento Econômico 
Sustentável 
Desenvolvimento Rural 

 

Além disso, é essencial fornecer suporte técnico e capacitação 

para os agricultores locais, visando aumentar a produtividade e 

a eficiência, bem como promover práticas agrícolas 

sustentáveis. 

Além da agricultura convencional, é importante incentivar a 

diversificação das atividades rurais, como a produção de 

alimentos orgânicos, o ecoturismo, a agroindústria familiar e a 

valorização dos produtos locais. 

Isso não apenas amplia as fontes de renda para os agricultores, 

mas também promove a conservação dos recursos naturais e o 

fortalecimento da identidade cultural da região. 

A criação de políticas públicas adequadas e o estabelecimento 

de parcerias entre o governo, o setor privado, organizações da 

sociedade civil e instituições de pesquisa são fundamentais 

para impulsionar o desenvolvimento rural de forma sustentável 

em Jambeiro. 

Essa abordagem colaborativa pode ajudar a superar desafios, 

aproveitar oportunidades e criar um ambiente propício para o 

crescimento econômico e o bem-estar de toda a comunidade 

rural. 



Desenvolvimento Econômico 
Sustentável 
Turismo 

 

 

  
 

 

Propostas AÇÕes 

 
 
 
 
 

 
Readequação da 
Secretaria Municipal de 
Agricultura 

 

- Mapeamento dos setores agrícolas para fomento e ações específicas nas principais cadeias 

produtivas do município. 

- Criação de cronograma para o uso das máquinas e implementos agrícolas, pertencentes ao 

município para apoio ao desenvolvimento rural. 

- Programas de capacitação rural, em parceria com o Senar. 

- Incentivo a regularização das agroindústrias da cidade para estimular os produtores rurais a 

abrirem novos mercados e consequentemente aumentar o faturamento. 

- Promover aÇÕes de fomento e apoio para a correÇão e recuperaÇão de áreas degradadas para 

melhorar a produtividade da agropecuária do município. 

- Realizar diagnóstico das potencialidades agropecuárias locais. 

-Criação de um ecossistema de inovação rural, onde os órgãos competentes, como 

casa da agricultura, CATI, sindicatos rurais da região, iniciativas privadas se 

comunicam para criação de um ambiente inovador, buscando melhorias em 

equipamentos, máquinas, estruturas de comercialização e assistência técnica para 

todas as cadeias do agronegócio. 

 

 
ConstruÇão de complexo 

agroindustrial 

 
 
 

CriaÇão do EspaÇo de 
Saúde Animal 

 

- Estabelecer normas para serviÇo veterinário. 

- Realizar campanhas de castraÇão. 

- Implantar sistema de chipagem de animais. 

- Realizar feiras de adoÇão animal. 

 
 

 

- Realizar manutenÇão básica periódica das estradas. 

 

 

 

- Processamento dos diversos produtos agrícolas e 
pecuários do município. 

Estabelecimento de apoio 
à agricultura e pecuária 

 
- Incentivar, apoiar e promover a agricultura familiar. 



Desenvolvimento Econômico 
Sustentável 
Turismo 

 

 
 
 

 

Nossa meta é desenvolver e promover o turismo de forma 

sustentável em Jambeiro, valorizando os recursos naturais, 

culturais e históricos do município, gerando emprego, renda e 

promovendo o bem-estar da população local. 

Evidenciamos diversos pontos como a promoção e difusão do 

turismo rural, o desenvolvimento de infraestrutura turística, o 

fomento ao ecoturismo e sustentabilidade, a capacitação e 

qualificação profissional, e o fortalecimento do Plano Diretor de 

Turismo. 

Nosso objetivo é promover o turismo rural destacando a 

diversidade ambiental, a atividade agropecuária familiar e o 

estilo de vida diferenciado como principais atrativos coerentes 

com as características e potencialidades do município de 

Jambeiro. 

Além disso, nossa proposta enfatiza a importância da 

preservação ambiental e às práticas sustentáveis, alinhando-se 

com as demandas atuais por um turismo responsável. 
 



Desenvolvimento Econômico 
Sustentável 
Turismo 

 

Vamos efetivar ações para o desenvolvimento de infraestrutura 

turística e a capacitação profissional num compromisso com a 

melhoria das condições de recepção e atendimento aos 

turistas. 

O fortalecimento do Plano Diretor de Turismo como instrumento 

de orientação e monitoramento das ações é fundamental para 

garantir a continuidade e eficácia das iniciativas propostas. 



Desenvolvimento Econômico 
Sustentável 
Turismo 

 

 

  
 

 

 

 

Propostas AÇÕes 

 
 
 
 
 

 
Desenvolvimento de 
Roteiros Turísticos 

 
- Identificar e mapear os atrativos turísticos naturais, 

históricos e culturais de Jambeiro. 

- Criar roteiros turísticos que explorem esses atrativos, 

destacando trilhas ecológicas, cachoeiras, patrimônios 

históricos, festas tradicionais, entre outros. 

- Desenvolver material de divulgaÇão dos roteiros 

turísticos, incluindo mapas, guias impressos e digitais, 

e promover sua distribuiÇão em pontos estratégicos. 

 
 
 
 

 
Infraestrutura Turística 

 

-Investir na melhoria da infraestrutura turística, como 

sinalizaÇão adequada, estacionamentos, áreas de descanso e 

banheiros públicos nos locais de grande visitaÇão. 

-Realizar a manutenÇão e conservaÇão das trilhas e 

atrativos naturais, garantindo a seguranÇa e preservaÇão 

ambiental. 

- Criação do Parque Municipal da Cascata, por meio de 

parcerias, fomentando o turismo local e com consequente 

desenvolvimento econômico do setor. 

 
 
 
 
 
 

Fomento ao Turismo 
Rural 

 
- Estimular o desenvolvimento do turismo rural, 

promovendo a integraÇão dos agricultores familiares e 

produtores locais na oferta de experiências autênticas 

aos visitantes. 

- Criar programas de capacitaÇão e apoio técnico aos 

empreendimentos de turismo rural, incentivando a 

diversificaÇão das atividades e a oferta de produtos 

típicos da região. 



Desenvolvimento Econômico 
Sustentável 
Turismo 

 

 

  
 

 

 

 

 

Propostas AÇÕes 

 
 
 

 
Eventos e Festivais 

- Promover eventos e festivais culturais, gastronômicos 

e esportivos ao longo do ano, destacando a cultura local 

e a gastronomia regional. 

- Estabelecer parcerias com associaÇÕes e entidades 

locais para a realizaÇão desses eventos, visando atrair 

visitantes e movimentar a economia local. 

 
 
 

 
PromoÇão e Marketing 

Turístico 

- Elaborar campanhas de promoÇão do turismo em 

Jambeiro, utilizando mídias digitais, redes sociais, 

participaÇão em feiras e eventos do setor. 

- Investir em aÇÕes de marketing para atrair turistas de 

outras regiões, destacando os atrativos únicos do 

município e sua proximidade com a Serra da 

Mantiqueira. 

 
 
 

 
Turismo de Aventura e 

Ecoturismo 

- Incentivar a prática de turismo de aventura e 

ecoturismo, oferecendo atividades como rapel, tirolesa, 

rafting, observaÇão de aves, entre outras, em parceria 

com empresas especializadas. 

- Garantir a seguranÇa dos praticantes de turismo de 

aventura, implementando medidas de prevenÇão de 

acidentes e capacitaÇão de guias e monitores. 

 
Revisar, atualizar, captar 
recursos e implantar o 

Plano de 
Desenvolvimento 

Turístico do município 

 
- Pleitear o selo de Município de Interesse Turístico 

(MIT) Revisar, atualizar, captar recursos e implantar o 

Plano de Desenvolvimento Turístico do município. 

- Fortalecer o Conselho Municipal de Turismo e o 

Fundo Municipal de Turismo 



Desenvolvimento Econômico 
Sustentável 
Turismo 

 

 

  
 

 

 

 

Propostas AÇÕes 

 
CriaÇão de um plano de 

marketing para 
divulgaÇão turística do 

município 

- Criar slogan e logomarca específicos para as sessões 

de Turismo e Cultura do município. 

- Gerar um selo para ser utilizado nos produtos locais, 

criando identidade para o turismo e produtos turísticos 

locais. 

 
Incentivo à formaÇão de 

núcleos para 
desenvolvimento do 

Turismo Rural na 
Agricultura Familiar 

- GeraÇão de empregos e renda para a comunidade 

local, com valorizaÇão do conceito de ruralizaÇão como 

patrimônio cultural. 

- Agregar valor à produÇão rural. 

 
- Valorizar os saberes e fazeres do homem do campo 

Resgate das festividades 
tradicionais, religiosas e 
populares, com ênfase na 

pesquisa histórica 

 
- Movimentar a cidade com eventos de caráter cultural, 

com valorizaÇão do patrimônio material e imaterial do 

município. 


